
บันทึกขอความ 

สวนราชการ งานบุคคล โรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม อำเภอบานตาขุน จังหวัดสุราษฎรธานี 
ท่ี   ...............................          วันท่ี     9 กันยายน 256๕ 
เรื่อง  รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำป พ.ศ. 2565 
                                                                                                                                                              

เรียน  ผูอำนวยการโรงเรยีนรัชชประภาวิทยาคม 

ตามที่ ขาพเจา นางสาวกมลพัชญ ศรีสวัสดิ์ ตำแหนง ครู คศ.๑ หัวหนากลุมบริหารงานบุคคล ได

รายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคลประจำป พ.ศ. 2565 ของโรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม เพื่อใหการ

บริหารทรัพยากรบุคคลเปนไปอยางมีระบบและตอเนื่อง โดยไดดำเนินการวางนโยบายหรือทิศทางของ

หนวยงานเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรบุคคลที่มีความโปรงใส โดยมีวัตถุประสงคสำคัญในการผลักดันใหเกิด

การปรับปรุง พัฒนา และสรางความโปรงใสในการดำเนินการดานทรัพยากรบุคคลของหนวยงาน นั้น 

บัดนี ้ กลุ มบริหารงานบุคคลไดติดตามประเมินผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลเปนท่ี

เรียบรอยแลว จึงขอรายงานผลการติดตามดังกลาว ดังรายละเอียดท่ีแนบมาพรอมนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

 ขอแสดงความนับถือ 

   

 
  (นางสาวกมลพัชญ  ศรีสวัสดิ์) 

       ตำแหนง หัวหนากลุมบริหารงานบุคคล 
     ผูรายงาน 
 

ความเห็นของหัวหนาฝายงบประมาณ 

.............................................................................................................................................................................. 

          

 

          (นางจิรพรรณ มุกดารัตน) 

      ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม 

 

 

 



 

 

 

รายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคลของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม  ประจำปงบประมาณ 2565 

**************************** 
  การจัดทำรายงานการบริหารทรัพยากรบุคคลของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียน
รัชชประภาวิทยาคม โดยดำเนินการตามภารกิจของกลุมบริหารงานบุคคล ประกอบดวย 

1. ดานการวางแผนอัตรากำลังและกำหนดตำแหนง 
1.1. จำนวนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ลำดับ ตำแหนง วิทยฐานะ จำนวน (คน) หมายเหตุ 
มีคน
ครอง 

ตำแหนง
วาง 

รวม 

๑.  ผูอำนวยการ ค.ศ.2 1 - 1  
๒.  รองผูอำนวยการ ค.ศ.2 1 - 1  
๓.  คร ู ค.ศ.3 1 - 1  
๔.  คร ู ค.ศ.2 3 - 3  
๕.  คร ู ค.ศ.1 4 - 4  
๖.  ครูผูชวย - 4 1 5  
๗.  พนักงานราชการ - 3 - 3  
๘.  ครูธุรการ 

(โครงการคืนครูใหนักเรยีน) 
- 1 - 1  

๙.  ครูอัตราจาง 
(เงินรายไดสถานศึกษา) 

- 2 - 2  

๑๐.  นักการภารโรง 
(เงินบำรุงการศึกษา) 

- 1 - 1  

รวม 21 1 22  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
1.2 จำนวนนักเรียนปงบประมาณ พ.ศ.2565 

ลำดับ ระดับ จำนวน (คน) รวม หมายเหตุ 
ชาย หญิง 

1 
มัธยมศึกษาตอนตน 
มัธยมศึกษาปท่ี 1 

 
15 12 27  

2 มัธยมศึกษาปท่ี 2 31 18 49  
3 มัธยมศึกษาปท่ี 3 25 24 49  

รวม 71 54 125  

4 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
มัธยมศึกษาปท่ี 4 4 5 9  

5 มัธยมศึกษาปท่ี 5 17 17 34  
6 มัธยมศึกษาปท่ี 6 2 8 10  

รวม 23 30 53  
รวมท้ังส้ิน 94 84 178  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. ดานการพัฒนาขาราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
2.1 จำนวนผูเขารวมการอบรม/สัมมนา เพ่ือพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 
 

ตารางสรุปการเขารับการพัฒนาทางวิชาชีพของผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เดือน ตุลาคม 2564  

ว/ด/ป ช่ือ-สกุล รายการ 
อบรม/สัมมนา/ประชุม 

สถานท่ี จัดโดย 

1 ตุลาคม 2564 1. นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
2. นางบุญเรียง จันทรทัน 
3. นายภูมิพัฒน สุขอุน 
4. นางสาวชญานิน คมพจน 
5. นางสาวสุจิตรา ซุนสั้น 
6. นายสวัสดิ์ บุญรัตน 

ประชุมเตรียมความพรอมงานประชุมวิชาการ
ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาสูความยั่งยืน 

ผานชองทาง Video Conference 
(Zoom Meeting) 

ดวนท่ีสุด 
ท่ี ศธ 04346/3957 
ลงวันท่ี 29/ก.ย./64 

5 ตุลาคม 2564 นางจิรพรรณ มถุกดารัตน เขารวมเปนเกียรติและแสดงความยินดีกับ
ผูอำนวยการ ร.ร. มัธยมพัชรกิติยาภา 3  
สุราษฎรธาน ี

ร.ร. มัธยมพัชรกิติยาภา 3 ท่ี ศธ 04241.038/ว
330 

8 ตุลาคม 2564 นางจิรพรรณ มุกดารัตน ขอเชิญรวมเปนเกียรติตอนรับผูอำนวยการ
สถานศึกษา 

ร.ร. พุนพินพิทยาคม ท่ี ศธ 04346.33/422 

8 ตุลาคม 2564 นางจิรพรรณ มุกดารัตน ขอเชิญรวมเปนเกียรติตอนรับผูอำนวยการ
สถานศึกษา 

ร.ร. ทาชนะ ท่ี ศธ 4346.15/380 

 

 

 
 
 



ตารางสรุปการเขารับการพัฒนาทางวิชาชีพของผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เดือน กุมภาพันธ 2565  
 

ว/ด/ป ชื่อ-สกุล รายการ 
อบรม/สัมมนา/ประชุม 

สถานที่ จัดโดย 

2/กพ/65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน ประชุมหัวหนาสวนราชการ อ. บานตาขุน อำเภอบานตาขุน อำเภอบานตาขุน 
8/กพ/65 1. นางจริพรรณ มุกดารัตน 

2. นายภูมิพัฒน สุขอุน 
ประชุม อบรม บุคลกรดานระบบเครือขายคอมพิวเตอร 
และอินเทอรเน็ตของสถานศึกษา 

ผานระบบ Zoom Meeting  

14/กพ/65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน ประชุมชี้แจงและกำหนดมาตรกรควบคุมโรค Corid – 
19 ในพื้นที่ตำบลเขาพงั 

เทศบาลตำบลบานเชี่ยวหลาน สำนักงานเทศบาลตำบลบาน
เชี่ยวหลาน 

15/กพ/65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน รวมเปนเกียรติในพิธีเปดการประเมินศูนยการเรียนรู
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดานการศึกษา 

โรงเรียนสุราษฎรพิทยา 2 โรงเรียนสุราษฎรพิทยา 2 

17/กพ/65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน ประชุมสัมมนาเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารสำหรับ
ผูบริหารศึกษา คร้ังที่ 1/2565 

โรงแรมไดมอนล พลาซา สพม.สฎชพ 

21/กพ/65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน รวมเปนเกียรติในพิธีเปดการประเมินศูนยการเรียนรู
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดานการศึกษา 

โรงเรียนบางเดือนสถิตยพิทยาคม โรงเรียนบางเดือนสถิตย
พิทยาคม 

22/กพ/65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน รวมเปนเกียรติในพิธีเปดการประเมินศูนยการเรียนรู
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดานการศึกษา 

โรงเรียนพนมศึกษา โรงเรียนพนมศึกษา 

23/กพ/65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน รวมเปนเกียรติในพิธีเปดการประเมินศูนยการเรียนรู
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดานการศึกษา 

โรงเรียนบานตาขุนวิทยา โรงเรียนบานตาขุนวิทยา 

24/กพ/65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน รวมเปนเกียรติในพิธีเปดการประเมินศูนยการเรียนรู
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดานการศึกษา 

โรงเรียนควนสบุรรณวิทยา โรงเรียนควนสบุรรณวิทยา 

25/กพ/65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน รวมเปนเกียรติในพิธีเปดการประเมินศูนยการเรียนรู
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดานการศึกษา 

โรงเรียนน้ำรอบวทิยา โรงเรียนน้ำรอบวทิยา 

 

 
 



ตารางสรุปการเขารับการพัฒนาทางวิชาชีพของผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เดือน พฤษภาคม 2565  
 

ว/ด/ป ชื่อ-สกุล รายการ 
อบรม/สัมมนา/ประชุม 

สถานที่ จัดโดย 

12/พ.ค./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
นางสาวสุจิตรา ซุนสั้น 

ประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาสมรรถนะครู ดาน
หลักสูตร การจัดการเรียนรูและการวัดผลประเมินผล 
เพื่อสงสริมสรรถนะผูเรียน ดวยกระบวนการชุมชนแหง
การเรียนรูทางวิชาชีพโดยใชสหวิยาเขตเปนฐาน 

หองประชุมชลธี สพม.สฎพม สพม. สฎพช 

21-22/พ.ค./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
นางสาวสุจิตรา ซุนสั้น 
นายศุภชัย แกวยิ้ม 
นางสาวเบญญาภา พุมทอง 

ประชุมเชิงปฏิบัติการปรับการเรียนรูสูสมรรถนะดวย
การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) โดยใช
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันฐาน พุทธศักราช 
2551 (ปรับปรุง พ.ศ. 2960) 

โรงแรมไดมอนดพลาซา สพม.สฎชพ 

23 – 25 /พ.ค. 65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน เขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการตดิตามการบริหาร
งบประมาณ โครงการของสถานศึกษา เพื่อจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนกาญจนา
ภิเษกวิทยาลัย สุราษฎรธาน ี

โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย สุ
ราษฎรธาน ี

โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยา
ลัย สุราษฎรธาน ี

24/พ.ค./65 นางจริพรรณ มุกดารัตน เขารวมอบรมเพื่อสรางความรูความเขาใจในการ
ดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน  

ผานระบบ Zoom Meeting สพม.สฏชพ 

30/พ.ค./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
นางบุญเรียง จันทรทนั 

เขารวมกิจกรรมสรางการรับรู เพื่อรูเทาทัน และรับมือ
กับขาวปลอม โครงการศูนยประสานงานและแกไข
ปญหาขาวปลอม (Anti Fake News Center AFNC 
คร้ังที่ 3 ประจำปงบประมาณ 2565 

โรงแรมไดมอนดพลาซา กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม 

31/พ.ค./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน เขารวมประชุมแผนการดำเนนิงานขับเคลื่อนระบบ
ชวยเหลือและคุมครองเด็กและเยาวชน ภายใตโครงการ
พัฒนาระบบคุมครองเด็กและเยาวชน พื้นทีด่ำเนนิการ
ศูนยชุมชนตำบลคุมครองเด็ก 

องคการบริหารสวนตำบลตนยวน บานพักเด็กและครอบครัว 
จ. สุราษฎรธาน ี

31/พ.ค./65 นางจริพรรณ มุกดารัตน เขารวมประชาคมเพื่อพิจารณารางแผนพฒันาทองถ่ิน เทศบาลตำบลบานเชี่ยวหลาน สำนักงานเทศบาลตำบลบาน
เชี่ยวหลาน 



ตารางสรุปการเขารับการพัฒนาทางวิชาชีพของผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เดือน มิถุนายน 2565  
 

ว/ด/ป ช่ือ-สกุล รายการ 
อบรม/สัมมนา/ประชุม 

สถานท่ี จัดโดย 

9/มิ.ย./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
นางธัญธร โกละกะ 
นางสาววรรณนิสา ชำนาญ 

เขารวมประชุมทางไกล Video Confererence เพ่ือ
ชีแ้จงการจัดการเรยีนการสอนในโครงการเรียน
ภาษาตางประเทศ โดยใชรูปแบบการสื่อสารสอทาง
จากครูชาวตางชาติ (Native Speaker) และครูไทย
ท่ีมีวิธีการสอนท่ีเปนเลิศสำหรับระดับชั้น
มัธยมศึกษา โรงเรียนตนทาง ภาคเรียนท่ี 1 ป
การศึกษา 2565 

Video Confererence สพฐ. 

9/มิย./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
 

เขารวมการประเมินโรงเรียนรางวัลคุณภาพ 
OBCQA ตามโครงการพัฒนาระบบโรงเรียน
มาตรฐานสากล 

โรงเรียนเมืองสุราษฎรธานี 
 

โรงเรียนเมืองสุราษฎรธานี 
 

10/มิ.ย/65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
 

เขารวมเปนเกียรติในการประเมินใหขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษามี และเลื่อนเปนวิทย
ฐานะ ผูอำนวยการเชี่ยวชาญ 

โรงเรียนบานตาขุนวิทยา โรงเรียนบานตาขุนวิทยา 

13/มิ.ย./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
 

เขารวมประชุมครูแนะแนวประจำโรงเรียน มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สุราษฎรธาน ี

 
 

 
 
 
 
 
 



 
ตารางสรุปการเขารับการพัฒนาทางวิชาชีพของผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เดือน สิงหาคม 2565  
 

ว/ด/ป ชื่อ-สกลุ รายการ 
อบรม/สัมมนา/ประชุม 

สถานท่ี จัดโดย 

2/ส.ค./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
นางสาวจิราพร บุญเหลือ 

เขารวมประชุมผูบริหารสถานศึกษาในสังกัดสหวิทยาเขตสรุาษฎรธานี 
2 

โรงเรียนพุนพินพิทยา สหวิทยาเขตสุราษฎรธานี 2 

4/ส.ค./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
 

เขารวมพิธีไหวครูในการฝกนักศึกษาวิชาทหารช้ันปท่ี 1 – 3 (ชาย 
หญิง) ประจำปการศึกษา 2565 ของศูนยฝกอำเภอบานตาขุน 

โรงเรียนมัธยมบานทำเนียบ โรงเรียนมัธยมบานทำเนียบ 

9/ส.ค./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
นางสาวสุจติรา ซุนสั้น 
นายสวัสดิ์ บุญรัตน 

 

เขารวมศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรูงานสวนพฤษศาสตรโรงเรียน โรงเรียนองคการบริหารสวน
จังหวัดสุราษฎรธานี 

สพม.สฎชพ 
 

16/ส.ค./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
นางสาวจิราพร บุญเหลือ 

เขารวมประชุมประชาสัมพันธ เพ่ือสรางความรูและความเขาใจใน
หลักเกณฑ และแนวปฏิบัตเิก่ียวกับการประเมินตำแหนง และวิทย
ฐานะของขาราชการและบุคลากรทางการศึกษา 

โรงเรียนพุนพินพิทยาคม โรงเรียนพุนพินพิทยาคม 

24/ส.ค.65 นายมนัสพงษ บุญญะ นำนักเรียนเขารวมรับทุนการศึกษาชมรมครูอาวุโสสุราษฎรธานี สพม.สฎชพ สพม.สฎชพ 
25/ส.ค./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 

นางสาวจิราพร บุญเหลือ 
รวมเปนเกียรติในพิธีเปดการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพผูชวยเหลือการ
ปฏิบัติงานของพนักงานเจาหนาท่ี (ชปพ.ประมง) 

เทศบาลตำบลบานเช่ียว
หลาน 

ศูนยปองกันและปราบปราม
ประมงน้ำจดื 

25/ส.ค./65 นางสาวจิราพร บุญเหลือ เขารวมเปเกียรติพิธีเปดและพิธีปดการแขงขันกีฬาภายในสถานศึกษา 
พวงพะยอมเกมส 

โรงเรียนบานชองไมงาม โรงเรียนบานชองไมงาม 

30/ส.ค./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
นางบุญเรยง จันทรทัน 

เขารวมประชุมทางไกลเรื่องการเตรียมความพรอมรับมือวิกฤต
สุขภาพจติในโรงเรยีน 

Video Confererence สพม.สฎชพ 

30/ส.ค./65 
-  

1/ก.ย./65 

นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
นางสาวจิราพร บุญเหลือ 
นางสาวสุจติรา ซุนสั้น 

เขาวมงานเผยแพรองคความรูและแสดงผลงานดีเดนดาน Coding 
CODING Achievement Awards ภาคใต สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รวมกับ สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี และสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร
ธานี ชุมพร  

โรงแรมบรรจงบุร ี สพม.สฎชพ 

 
 



 

สรุปการไปราชการของขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา 
เดือน  กันยายน 2565 

ว/ด/ป ช่ือ-สกุล รายการ 
อบรม/สัมมนา/ประชุม 

สถานท่ี จัดโดย 

1 – 4/ก.ย/65 นางสาวเบญญาภา พุมทอง 
นายณฐาพัชร สองเมืองสุข 

เขารวมการแขงขันกรีฑานักเรียน นักศึกษา ประชาชน 
จังหวัดสุราษฏรธานี 

สนามกีฬากลางจังหวัดสุ
ราษฎรธานี 

 

3/ก.ย./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
นางสาวจิราพร มุกดารัตน 
นางสาวจิตอารีย คลายหางหวา 

เขารวมอบรมเชิงปฏิบัติการดานการเงินการบัญชี การพัสดุ
และสินทรัพยของสถานศึกษา 

สพม. สฎชพ สพม. สฎชพ 

6/ก.ย./65 นายชัยวัฒน ทีปะปาล เขารวมประชุมคณะกรรมการดำเนินงานโครงการฝกอบรม
ลูกเสือตานภัยยาเสพติดในสถานศึกษาบูรณาการคายทักษะ
ชีวิต เพ่ือเสริมสรางภูมิคุมกันทางสังคมจากภัยคุกคมทุก
รูปแบบ 

โรงเรียนพุนพินพิทยาคม โรงเรียนพุนพินพิทยาคม 

7/ก.ย./65 นางจิราพร บุญเหลือ เขารวมประชุมคณะกรรมการกีฬาอำเภอบานตาขุน ท่ีวาการอำเภอบานตา
ขุน 

อำเภอบานตาขุน 

8/ก.ย./65 นางสาวจิราพร บุญเหลือ เขารวมประชุมรองผูอำนวยการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
จังหวัดสุราษฎรธานี 

โรงเรียนสุราฎรธาน ี สมาคมรองผูอำนวยการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
จังหวัดสุราษฎรธานี 

9/ก.ย./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน เขารวมพิธีเปดโครงการสงเสริมประชาธิปไตยและสภา
นักเรียน กิจกรรมอบรมพัฒนาสภานักเรียนโรงเรียนสุราษฎร
ธานี 

โรงเรียนสุราษฎรธาน ี โรงเรียนสุราษฎรธาน ี



8-9/ก.ย./65 นายภูมิพัฒน สุขอุน 
นายชัยวัฒน ทีปะปาล 

เปนวิทยากรโครงการฝกอบรมลูกเสือตานภัยยาเสพติดใน
สถานศึกษาบูรณาการคายทักษะชีวิต เพ่ือเสริมสรางภูมิคุมกัน
ทางสังคมจากภัยคุกคมทุกรูปแบบ 

โรงเรียนพุนพินพิทยาคม โรงเรียนพุนพินพิทยาคม 

9/ก.ย./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
นางสาวจิราพร บุญเหลือ 

เขารวมประชุมผูบริหารสถนศึกษาเครือขายสงเสริม
ประสิทธิภาพการจัดการมัธยมศึกษา จังหวัดสุราษฎรธานี 

โรงเรียนสุราษฎรธานี 2 โรงเรียนสุราษฎรธานี 2 

9/ก.ย./65 นายมนัสพงษ บุญญะ เขารวมอบรมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือการประยุกตหลักจิวิทยาเพ่ือ
การดูแลชวยเหลือคุมครองและสรางความปลอดภัยใหกับ
นักเรียนอยางรอบดาน 

โรงแรมไดมอนดพลาซา สพม.สฎชพ 

 
 
 

 
 
 



๓. ดานการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
    ๓.๑ งานประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน และงานพิจารณาความดีความชอบ การเล่ือนเงินเดือน 
 

ลำดับ รายละเอียด 
ผลการประเมิน (คน) 

หมายเหตุ 
ดีเดน ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

1. การเลื่อนเงินเดือนขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
- ครั้งท่ี 2 (๑ ตุลาคม ๒๕๖4) 
- ครั้งท่ี 1 (1 เมษายน 2565) 

 
 

11 
10 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 

ขรก. 11 คน 
ขรก. 10 คน 

 
 

 

 

 

๔. ดานการสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาขาราชการครูใหเปนขาราชการท่ีดี 

 ๔.๑ โล รางวัล เกียรติบัตร ผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรในโรงเรียนท่ีไดรับ ประจำป 2565 

ลำดับ ช่ือรางวัล 
จำนวน (คน) 

หมายเหตุ 
ผูบริหาร ขาราชการครู 

บุคลากร
ทางการศึกษา 

ระดับจังหวัด 
1. รางวัล “ขาราชการพลเรือนดีเดน 

ประจำป ๒๕๖๔”  
- 1 -  

ระดับเขตพ้ืนท่ี 
2. “รางวัลยกยองเชิดชูเกียรติผูทำ

คุณประโยชนดานการศึกษา เปน
แบบอยางท่ีดีในดานการปฏิบัติตน 
ปฏิบัติงานเปนท่ีประจักษตอสาธารณชน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565”   

- 2 -  

ระดับอำเภอ 
3. “รางวัลครูดี ศรีตาขุน” เนื่องในวันครู

แหงชาติ ครั้งท่ี 66 พ.ศ.2565 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

 
 



ลำดับ ช่ือรางวัล 
จำนวน (คน) 

หมายเหตุ 
ผูบริหาร ขาราชการครู 

บุคลากร
ทางการศึกษา 

ระดับโรงเรียน 
4. เกียรติบัตร “ครูผูอุทิศเวลาเพ่ือการ

ทำงานดวยวิริยะ อุตสาหะ โดยไมมีวัน
ลา เปนแบบอยางท่ีดีแกคณะครู 
บุคลากร และนักเรียน” ภาคเรียนท่ี 1 
ปการศึกษา 2565 
 

- 2 -  

5. เกียรติบัตร “ผูแตงกายดวยผาไทยอยาง
ตอเนื่องและเปนตนแบบของการอนุรักษ
วัฒนธรรมไทย” ภาคเรียนท่ี 1 ป
การศึกษา 2565 

2 17 2  

6. เกียรติบัตร “ผูท่ีทำคุณประโยชนให
ราชการดวยความมุงม่ัน อุตสาหะ 
และมีผลงานเปนท่ียอมรับและสามารถ
เปนแบบอยางท่ีดีแกเพ่ือนรวมงาน 
ประจำป 2565” 

2 17 2  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕. ดานงานทะเบียนและสถิติขาราชการและบุคลากรทางการศึกษา 

 มีการจัดทำทะเบียนประวัติขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จัดทำหลักฐานการปฏิบัติราชการ การ

ลา การขออนุญาต เพ่ือสรุปและรายงานใหผูบริหารสถานศึกษาทราบเปนปจจุบัน 

 ๕.๑ สถิติการลาประจำปงบประมาณ 2565 (ระหวางวันท่ี 1 ต.ค. 2564 ถึง 30 ก.ย. 2565) 

ท่ี ช่ือ-สกุล ตำแหนง 
ลาปวย ลากิจ 

ลาคลอด
บุตร 

ลาอุปสมบท
หรือลาไป
ประกอบ          
พิธีฮัจย 

ลาไป
ชวยเหลือ

ภริยา              
ที่คลอดบุตร 

หมาย
เหตุ 

ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน 
1 นางจิรพรรณ  มุกดารัตน ผอ. - - - - - - - - - - - 
2 นางสาวจิราพร บุญเหลือ รอง ผอ. 1 2 - - - - - - - - - 
3 นางบุญเรียง   จันทรทัน ครู ค.ศ.3 2 5 1 1 - - - - - - 

Covid
19 

4 นายมนัสพงษ   บุญญะ ครู ค.ศ.2 5 10 1 2 - - - - - - 
Covid
19 

5 นายชัยวัฒน   ทีปะปาล ครู ค.ศ.2 2 2 - - - - - - - - - 
6 นายภูมิพัฒน   สุขอุน ครู ค.ศ.2 8 18 2 2 - - - - - - 

Covid
19 

7 นางสาวกมลพัชญ   ศรีสวัสดิ ์ คร ู 7 12 - - - - - - - - - 
8 นางสาวสุจิตรา   ซุนสั้น คร ู 1 1 1 1 - - - - - - - 
9 นายศุภชัย   ยิ้มแกว คร ู 1 1 - - - - - - - - - 

10 นางสาวเบญญาภา   พุมทอง คร ู 3 3 - - - - - - - - - 
11 นางธัญธร โกละกะ ครูผูชวย 3 3 3 3 - - - - - - - 
12 นางสาวจิตอารีย คลายหางหวา ครูผูชวย - - 1 2 - - - - - - - 
13 นางสาวณัฏฐา เวชโช ครูผูชวย 1 1   - - - - - - - 
14 นางสาววรรณนิสา ชำนาญ ครูผูชวย - - - - - - - - - - - 

15 นายสวัสดิ์ บุญรัตน 
พนักงาน
ราชการ 

- - - - - - - - - - - 

๑๖ 
นายสิทธิกร เพ็ชรรัตน 

พนักงาน
ราชการ 

2 2 1 1 - - - - - - - 

17 นายทศพร แดงมา 
พนักงาน
ราชการ 

1 1 - - - - - - - - - 

18 นางสาวธันยากร เพ็งจันทร อัตราจาง 2 4 3 4 - - - - - - - 
19 นายณฐาพัชร สองเมืองสุข อัตราจาง - - - - - - - - - - - 
20 นางขนิษศร ปาละคเชนทร ธุรการ - - 2 2 - - - - - - - 
21 นายประจักร ศรีสมบูรณ นักการ - - 1 2 - - - - - - - 

 

 
 



 

การวิเคราะหการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

 

 โรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม ไดมีการดำเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลใน

หลายๆดาน ผลการวิเคราะหการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของโรงเรียนเปนดังนี้ 

  ผูบริหาร ขาราชการและบุคลากรโรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม ไดเขารับการอบรมเพ่ือ

เพิ ่มพูนความรู และศักยภาพในการทำงานเปนไปตามเปาหมาย โดยทางโรงเรียนรัชชประภา

วิทยาคมไดมีการดำเนินการใหบุคลากรไดเขารับการอบรมตามเจตจำนงและหนาที่ความรับผิดชอบ

ของตำแหนงนั้นๆ หลังจากเขารับการอบรมเพิ่มพูนความรู บุคลากรจะตองทำรายงานผลการ

ฝกอบรมตอผูบังคับบัญชาตามลำดับชั้น เพื่อแสดงใหเห็นถึงความรูและศักยภาพที่ไดรับจากการเขา

ฝกอบรมในคร้ังนั้นๆ  

  มีการสงเสริมความกาวหนาใหแกบุคลากร โดยการสงเสริมสนับสนุนบุคลากรเขารับการ

อบรมตามสายงานและตามมาตรฐานตำแหนง เพื่อนำไปใชในการสอบและเลื่อนขั้นในตำแหนงที่

สูงขึ้น  

  นอกจากนี้ โรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม มีนโยบายเสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรม 

รวมทั้งการสรางขวัญและกำลังใจใหแกผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรในโรงเรียนทุกทานเปน

ประจำทุกป โดยจัดทำเปนกิจกรรมตางๆ ตามแผนปฏิบัติงานประจำปขึ้น 


